
บันทึกขอความ 

สวนราชการ งานบุคคล โรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม อำเภอบานตาขุน จังหวัดสุราษฎรธานี 
ท่ี   ...............................          วันท่ี     9 กันยายน 256๕ 
เรื่อง  รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจำป พ.ศ. 2565 
                                                                                                                                                              

เรียน  ผูอำนวยการโรงเรยีนรัชชประภาวิทยาคม 

ตามที่ ขาพเจา นางสาวกมลพัชญ ศรีสวัสดิ์ ตำแหนง ครู คศ.๑ หัวหนากลุมบริหารงานบุคคล ได

รายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคลประจำป พ.ศ. 2565 ของโรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม เพื่อใหการ

บริหารทรัพยากรบุคคลเปนไปอยางมีระบบและตอเนื่อง โดยไดดำเนินการวางนโยบายหรือทิศทางของ

หนวยงานเกี่ยวกับการบริหารทรัพยากรบุคคลที่มีความโปรงใส โดยมีวัตถุประสงคสำคัญในการผลักดันใหเกิด

การปรับปรุง พัฒนา และสรางความโปรงใสในการดำเนินการดานทรัพยากรบุคคลของหนวยงาน นั้น 

บัดนี ้ กลุ มบริหารงานบุคคลไดติดตามประเมินผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลเปนท่ี

เรียบรอยแลว จึงขอรายงานผลการติดตามดังกลาว ดังรายละเอียดท่ีแนบมาพรอมนี้ 

จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบ 

 

 ขอแสดงความนับถือ 

   

 
  (นางสาวกมลพัชญ  ศรีสวัสดิ์) 

       ตำแหนง หัวหนากลุมบริหารงานบุคคล 
     ผูรายงาน 
 

ความเห็นของหัวหนาฝายงบประมาณ 

.............................................................................................................................................................................. 

          

 

          (นางจิรพรรณ มุกดารัตน) 

      ตำแหนง ผูอำนวยการโรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม 

 

 

 



 

 

 

รายงานผลการบริหารทรัพยากรบุคคลของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
โรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม  ประจำปงบประมาณ 2565 

**************************** 
  การจัดทำรายงานการบริหารทรัพยากรบุคคลของขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา โรงเรียน
รัชชประภาวิทยาคม โดยดำเนินการตามภารกิจของกลุมบริหารงานบุคคล ประกอบดวย 

1. ดานการวางแผนอัตรากำลังและกำหนดตำแหนง 
1.1. จำนวนขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

ลำดับ ตำแหนง วิทยฐานะ จำนวน (คน) หมายเหตุ 
มีคน
ครอง 

ตำแหนง
วาง 

รวม 

๑.  ผูอำนวยการ ค.ศ.2 1 - 1  
๒.  รองผูอำนวยการ ค.ศ.2 1 - 1  
๓.  คร ู ค.ศ.3 1 - 1  
๔.  คร ู ค.ศ.2 3 - 3  
๕.  คร ู ค.ศ.1 4 - 4  
๖.  ครูผูชวย - 4 1 5  
๗.  พนักงานราชการ - 3 - 3  
๘.  ครูธุรการ 

(โครงการคืนครูใหนักเรยีน) 
- 1 - 1  

๙.  ครูอัตราจาง 
(เงินรายไดสถานศึกษา) 

- 2 - 2  

๑๐.  นักการภารโรง 
(เงินบำรุงการศึกษา) 

- 1 - 1  

รวม 21 1 22  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
1.2 จำนวนนักเรียนปงบประมาณ พ.ศ.2565 

ลำดับ ระดับ จำนวน (คน) รวม หมายเหตุ 
ชาย หญิง 

1 
มัธยมศึกษาตอนตน 
มัธยมศึกษาปท่ี 1 

 
15 12 27  

2 มัธยมศึกษาปท่ี 2 31 18 49  
3 มัธยมศึกษาปท่ี 3 25 24 49  

รวม 71 54 125  

4 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 
มัธยมศึกษาปท่ี 4 4 5 9  

5 มัธยมศึกษาปท่ี 5 17 17 34  
6 มัธยมศึกษาปท่ี 6 2 8 10  

รวม 23 30 53  
รวมท้ังส้ิน 94 84 178  

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



2. ดานการพัฒนาขาราชการครแูละบุคลากรทางการศึกษา 
2.1 จำนวนผูเขารวมการอบรม/สัมมนา เพ่ือพัฒนาตนเองและวิชาชีพ 
 

ตารางสรุปการเขารับการพัฒนาทางวิชาชีพของผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เดือน ตุลาคม 2564  

ว/ด/ป ช่ือ-สกุล รายการ 
อบรม/สัมมนา/ประชุม 

สถานท่ี จัดโดย 

1 ตุลาคม 2564 1. นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
2. นางบุญเรียง จันทรทัน 
3. นายภูมิพัฒน สุขอุน 
4. นางสาวชญานิน คมพจน 
5. นางสาวสุจิตรา ซุนสั้น 
6. นายสวัสดิ์ บุญรัตน 

ประชุมเตรียมความพรอมงานประชุมวิชาการ
ขับเคลื่อนหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงใน
สถานศึกษาสูความยั่งยืน 

ผานชองทาง Video Conference 
(Zoom Meeting) 

ดวนท่ีสุด 
ท่ี ศธ 04346/3957 
ลงวันท่ี 29/ก.ย./64 

5 ตุลาคม 2564 นางจิรพรรณ มถุกดารัตน เขารวมเปนเกียรติและแสดงความยินดีกับ
ผูอำนวยการ ร.ร. มัธยมพัชรกิติยาภา 3  
สุราษฎรธาน ี

ร.ร. มัธยมพัชรกิติยาภา 3 ท่ี ศธ 04241.038/ว
330 

8 ตุลาคม 2564 นางจิรพรรณ มุกดารัตน ขอเชิญรวมเปนเกียรติตอนรับผูอำนวยการ
สถานศึกษา 

ร.ร. พุนพินพิทยาคม ท่ี ศธ 04346.33/422 

8 ตุลาคม 2564 นางจิรพรรณ มุกดารัตน ขอเชิญรวมเปนเกียรติตอนรับผูอำนวยการ
สถานศึกษา 

ร.ร. ทาชนะ ท่ี ศธ 4346.15/380 

 

 

 
 
 



ตารางสรุปการเขารับการพัฒนาทางวิชาชีพของผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เดือน กุมภาพันธ 2565  
 

ว/ด/ป ชื่อ-สกุล รายการ 
อบรม/สัมมนา/ประชุม 

สถานที่ จัดโดย 

2/กพ/65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน ประชุมหัวหนาสวนราชการ อ. บานตาขุน อำเภอบานตาขุน อำเภอบานตาขุน 
8/กพ/65 1. นางจริพรรณ มุกดารัตน 

2. นายภูมิพัฒน สุขอุน 
ประชุม อบรม บุคลกรดานระบบเครือขายคอมพิวเตอร 
และอินเทอรเน็ตของสถานศึกษา 

ผานระบบ Zoom Meeting  

14/กพ/65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน ประชุมชี้แจงและกำหนดมาตรกรควบคุมโรค Corid – 
19 ในพื้นที่ตำบลเขาพงั 

เทศบาลตำบลบานเชี่ยวหลาน สำนักงานเทศบาลตำบลบาน
เชี่ยวหลาน 

15/กพ/65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน รวมเปนเกียรติในพิธีเปดการประเมินศูนยการเรียนรู
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดานการศึกษา 

โรงเรียนสุราษฎรพิทยา 2 โรงเรียนสุราษฎรพิทยา 2 

17/กพ/65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน ประชุมสัมมนาเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารสำหรับ
ผูบริหารศึกษา คร้ังที่ 1/2565 

โรงแรมไดมอนล พลาซา สพม.สฎชพ 

21/กพ/65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน รวมเปนเกียรติในพิธีเปดการประเมินศูนยการเรียนรู
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดานการศึกษา 

โรงเรียนบางเดือนสถิตยพิทยาคม โรงเรียนบางเดือนสถิตย
พิทยาคม 

22/กพ/65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน รวมเปนเกียรติในพิธีเปดการประเมินศูนยการเรียนรู
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดานการศึกษา 

โรงเรียนพนมศึกษา โรงเรียนพนมศึกษา 

23/กพ/65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน รวมเปนเกียรติในพิธีเปดการประเมินศูนยการเรียนรู
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดานการศึกษา 

โรงเรียนบานตาขุนวิทยา โรงเรียนบานตาขุนวิทยา 

24/กพ/65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน รวมเปนเกียรติในพิธีเปดการประเมินศูนยการเรียนรู
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดานการศึกษา 

โรงเรียนควนสบุรรณวิทยา โรงเรียนควนสบุรรณวิทยา 

25/กพ/65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน รวมเปนเกียรติในพิธีเปดการประเมินศูนยการเรียนรู
ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ดานการศึกษา 

โรงเรียนน้ำรอบวทิยา โรงเรียนน้ำรอบวทิยา 

 

 
 



ตารางสรุปการเขารับการพัฒนาทางวิชาชีพของผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เดือน พฤษภาคม 2565  
 

ว/ด/ป ชื่อ-สกุล รายการ 
อบรม/สัมมนา/ประชุม 

สถานที่ จัดโดย 

12/พ.ค./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
นางสาวสุจิตรา ซุนสั้น 

ประชุมเชิงปฏิบัติการการพัฒนาสมรรถนะครู ดาน
หลักสูตร การจัดการเรียนรูและการวัดผลประเมินผล 
เพื่อสงสริมสรรถนะผูเรียน ดวยกระบวนการชุมชนแหง
การเรียนรูทางวิชาชีพโดยใชสหวิยาเขตเปนฐาน 

หองประชุมชลธี สพม.สฎพม สพม. สฎพช 

21-22/พ.ค./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
นางสาวสุจิตรา ซุนสั้น 
นายศุภชัย แกวยิ้ม 
นางสาวเบญญาภา พุมทอง 

ประชุมเชิงปฏิบัติการปรับการเรียนรูสูสมรรถนะดวย
การจัดการเรียนรูเชิงรุก (Active Learning) โดยใช
หลักสูตรแกนกลางการศึกษาข้ันฐาน พุทธศักราช 
2551 (ปรับปรุง พ.ศ. 2960) 

โรงแรมไดมอนดพลาซา สพม.สฎชพ 

23 – 25 /พ.ค. 65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน เขารวมประชุมเชิงปฏิบัติการตดิตามการบริหาร
งบประมาณ โครงการของสถานศึกษา เพื่อจัดทำ
แผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา โรงเรียนกาญจนา
ภิเษกวิทยาลัย สุราษฎรธาน ี

โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยาลัย สุ
ราษฎรธาน ี

โรงเรียนกาญจนาภิเษกวิทยา
ลัย สุราษฎรธาน ี

24/พ.ค./65 นางจริพรรณ มุกดารัตน เขารวมอบรมเพื่อสรางความรูความเขาใจในการ
ดำเนินงานสวนพฤกษศาสตรโรงเรียน  

ผานระบบ Zoom Meeting สพม.สฏชพ 

30/พ.ค./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
นางบุญเรียง จันทรทนั 

เขารวมกิจกรรมสรางการรับรู เพื่อรูเทาทัน และรับมือ
กับขาวปลอม โครงการศูนยประสานงานและแกไข
ปญหาขาวปลอม (Anti Fake News Center AFNC 
คร้ังที่ 3 ประจำปงบประมาณ 2565 

โรงแรมไดมอนดพลาซา กระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม 

31/พ.ค./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน เขารวมประชุมแผนการดำเนนิงานขับเคลื่อนระบบ
ชวยเหลือและคุมครองเด็กและเยาวชน ภายใตโครงการ
พัฒนาระบบคุมครองเด็กและเยาวชน พื้นทีด่ำเนนิการ
ศูนยชุมชนตำบลคุมครองเด็ก 

องคการบริหารสวนตำบลตนยวน บานพักเด็กและครอบครัว 
จ. สุราษฎรธาน ี

31/พ.ค./65 นางจริพรรณ มุกดารัตน เขารวมประชาคมเพื่อพิจารณารางแผนพฒันาทองถ่ิน เทศบาลตำบลบานเชี่ยวหลาน สำนักงานเทศบาลตำบลบาน
เชี่ยวหลาน 



ตารางสรุปการเขารับการพัฒนาทางวิชาชีพของผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เดือน มิถุนายน 2565  
 

ว/ด/ป ช่ือ-สกุล รายการ 
อบรม/สัมมนา/ประชุม 

สถานท่ี จัดโดย 

9/มิ.ย./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
นางธัญธร โกละกะ 
นางสาววรรณนิสา ชำนาญ 

เขารวมประชุมทางไกล Video Confererence เพ่ือ
ชีแ้จงการจัดการเรยีนการสอนในโครงการเรียน
ภาษาตางประเทศ โดยใชรูปแบบการสื่อสารสอทาง
จากครูชาวตางชาติ (Native Speaker) และครูไทย
ท่ีมีวิธีการสอนท่ีเปนเลิศสำหรับระดับชั้น
มัธยมศึกษา โรงเรียนตนทาง ภาคเรียนท่ี 1 ป
การศึกษา 2565 

Video Confererence สพฐ. 

9/มิย./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
 

เขารวมการประเมินโรงเรียนรางวัลคุณภาพ 
OBCQA ตามโครงการพัฒนาระบบโรงเรียน
มาตรฐานสากล 

โรงเรียนเมืองสุราษฎรธานี 
 

โรงเรียนเมืองสุราษฎรธานี 
 

10/มิ.ย/65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
 

เขารวมเปนเกียรติในการประเมินใหขาราชการครู
และบุคลากรทางการศึกษามี และเลื่อนเปนวิทย
ฐานะ ผูอำนวยการเชี่ยวชาญ 

โรงเรียนบานตาขุนวิทยา โรงเรียนบานตาขุนวิทยา 

13/มิ.ย./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
 

เขารวมประชุมครูแนะแนวประจำโรงเรียน มหาวิทยาลัยราชภัฏสุราษฎรธานี มหาวิทยาลัยราชภัฏ 
สุราษฎรธาน ี

 
 

 
 
 
 
 
 



 
ตารางสรุปการเขารับการพัฒนาทางวิชาชีพของผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

เดือน สิงหาคม 2565  
 

ว/ด/ป ชื่อ-สกลุ รายการ 
อบรม/สัมมนา/ประชุม 

สถานท่ี จัดโดย 

2/ส.ค./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
นางสาวจิราพร บุญเหลือ 

เขารวมประชุมผูบริหารสถานศึกษาในสังกัดสหวิทยาเขตสรุาษฎรธานี 
2 

โรงเรียนพุนพินพิทยา สหวิทยาเขตสุราษฎรธานี 2 

4/ส.ค./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
 

เขารวมพิธีไหวครูในการฝกนักศึกษาวิชาทหารช้ันปท่ี 1 – 3 (ชาย 
หญิง) ประจำปการศึกษา 2565 ของศูนยฝกอำเภอบานตาขุน 

โรงเรียนมัธยมบานทำเนียบ โรงเรียนมัธยมบานทำเนียบ 

9/ส.ค./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
นางสาวสุจติรา ซุนสั้น 
นายสวัสดิ์ บุญรัตน 

 

เขารวมศึกษาดูงานแลกเปลี่ยนเรียนรูงานสวนพฤษศาสตรโรงเรียน โรงเรียนองคการบริหารสวน
จังหวัดสุราษฎรธานี 

สพม.สฎชพ 
 

16/ส.ค./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
นางสาวจิราพร บุญเหลือ 

เขารวมประชุมประชาสัมพันธ เพ่ือสรางความรูและความเขาใจใน
หลักเกณฑ และแนวปฏิบัตเิก่ียวกับการประเมินตำแหนง และวิทย
ฐานะของขาราชการและบุคลากรทางการศึกษา 

โรงเรียนพุนพินพิทยาคม โรงเรียนพุนพินพิทยาคม 

24/ส.ค.65 นายมนัสพงษ บุญญะ นำนักเรียนเขารวมรับทุนการศึกษาชมรมครูอาวุโสสุราษฎรธานี สพม.สฎชพ สพม.สฎชพ 
25/ส.ค./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 

นางสาวจิราพร บุญเหลือ 
รวมเปนเกียรติในพิธีเปดการอบรมเพ่ิมประสิทธิภาพผูชวยเหลือการ
ปฏิบัติงานของพนักงานเจาหนาท่ี (ชปพ.ประมง) 

เทศบาลตำบลบานเช่ียว
หลาน 

ศูนยปองกันและปราบปราม
ประมงน้ำจดื 

25/ส.ค./65 นางสาวจิราพร บุญเหลือ เขารวมเปเกียรติพิธีเปดและพิธีปดการแขงขันกีฬาภายในสถานศึกษา 
พวงพะยอมเกมส 

โรงเรียนบานชองไมงาม โรงเรียนบานชองไมงาม 

30/ส.ค./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
นางบุญเรยง จันทรทัน 

เขารวมประชุมทางไกลเรื่องการเตรียมความพรอมรับมือวิกฤต
สุขภาพจติในโรงเรยีน 

Video Confererence สพม.สฎชพ 

30/ส.ค./65 
-  

1/ก.ย./65 

นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
นางสาวจิราพร บุญเหลือ 
นางสาวสุจติรา ซุนสั้น 

เขาวมงานเผยแพรองคความรูและแสดงผลงานดีเดนดาน Coding 
CODING Achievement Awards ภาคใต สำนักงานคณะกรรมการ
การศึกษาข้ันพ้ืนฐาน รวมกับ สถาบันสงเสริมการสอนวิทยาศาสตร
และเทคโนโลยี และสำนักงานเขตพ้ืนท่ีการศึกษามัธยมศึกษาสุราษฎร
ธานี ชุมพร  

โรงแรมบรรจงบุร ี สพม.สฎชพ 

 
 



 

สรุปการไปราชการของขาราชการครูและบุคลากรทางการศกึษา 
เดือน  กันยายน 2565 

ว/ด/ป ช่ือ-สกุล รายการ 
อบรม/สัมมนา/ประชุม 

สถานท่ี จัดโดย 

1 – 4/ก.ย/65 นางสาวเบญญาภา พุมทอง 
นายณฐาพัชร สองเมืองสุข 

เขารวมการแขงขันกรีฑานักเรียน นักศึกษา ประชาชน 
จังหวัดสุราษฏรธานี 

สนามกีฬากลางจังหวัดสุ
ราษฎรธานี 

 

3/ก.ย./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
นางสาวจิราพร มุกดารัตน 
นางสาวจิตอารีย คลายหางหวา 

เขารวมอบรมเชิงปฏิบัติการดานการเงินการบัญชี การพัสดุ
และสินทรัพยของสถานศึกษา 

สพม. สฎชพ สพม. สฎชพ 

6/ก.ย./65 นายชัยวัฒน ทีปะปาล เขารวมประชุมคณะกรรมการดำเนินงานโครงการฝกอบรม
ลูกเสือตานภัยยาเสพติดในสถานศึกษาบูรณาการคายทักษะ
ชีวิต เพ่ือเสริมสรางภูมิคุมกันทางสังคมจากภัยคุกคมทุก
รูปแบบ 

โรงเรียนพุนพินพิทยาคม โรงเรียนพุนพินพิทยาคม 

7/ก.ย./65 นางจิราพร บุญเหลือ เขารวมประชุมคณะกรรมการกีฬาอำเภอบานตาขุน ท่ีวาการอำเภอบานตา
ขุน 

อำเภอบานตาขุน 

8/ก.ย./65 นางสาวจิราพร บุญเหลือ เขารวมประชุมรองผูอำนวยการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
จังหวัดสุราษฎรธานี 

โรงเรียนสุราฎรธาน ี สมาคมรองผูอำนวยการ
สถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
จังหวัดสุราษฎรธานี 

9/ก.ย./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน เขารวมพิธีเปดโครงการสงเสริมประชาธิปไตยและสภา
นักเรียน กิจกรรมอบรมพัฒนาสภานักเรียนโรงเรียนสุราษฎร
ธานี 

โรงเรียนสุราษฎรธาน ี โรงเรียนสุราษฎรธาน ี



8-9/ก.ย./65 นายภูมิพัฒน สุขอุน 
นายชัยวัฒน ทีปะปาล 

เปนวิทยากรโครงการฝกอบรมลูกเสือตานภัยยาเสพติดใน
สถานศึกษาบูรณาการคายทักษะชีวิต เพ่ือเสริมสรางภูมิคุมกัน
ทางสังคมจากภัยคุกคมทุกรูปแบบ 

โรงเรียนพุนพินพิทยาคม โรงเรียนพุนพินพิทยาคม 

9/ก.ย./65 นางจิรพรรณ มุกดารัตน 
นางสาวจิราพร บุญเหลือ 

เขารวมประชุมผูบริหารสถนศึกษาเครือขายสงเสริม
ประสิทธิภาพการจัดการมัธยมศึกษา จังหวัดสุราษฎรธานี 

โรงเรียนสุราษฎรธานี 2 โรงเรียนสุราษฎรธานี 2 

9/ก.ย./65 นายมนัสพงษ บุญญะ เขารวมอบรมเชิงปฏิบัติการ เพ่ือการประยุกตหลักจิวิทยาเพ่ือ
การดูแลชวยเหลือคุมครองและสรางความปลอดภัยใหกับ
นักเรียนอยางรอบดาน 

โรงแรมไดมอนดพลาซา สพม.สฎชพ 

 
 
 

 
 
 



๓. ดานการประเมินผลการปฏิบัติงาน 
    ๓.๑ งานประเมินผลสัมฤทธิ์ของงาน และงานพิจารณาความดีความชอบ การเล่ือนเงินเดือน 
 

ลำดับ รายละเอียด 
ผลการประเมิน (คน) 

หมายเหตุ 
ดีเดน ดีมาก ดี พอใช ปรับปรุง 

1. การเลื่อนเงินเดือนขาราชการครูและ
บุคลากรทางการศึกษา 
- ครั้งท่ี 2 (๑ ตุลาคม ๒๕๖4) 
- ครั้งท่ี 1 (1 เมษายน 2565) 

 
 

11 
10 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 
- 
- 

 
 

ขรก. 11 คน 
ขรก. 10 คน 

 
 

 

 

 

๔. ดานการสงเสริม สนับสนุนและพัฒนาขาราชการครูใหเปนขาราชการท่ีดี 

 ๔.๑ โล รางวัล เกียรติบัตร ผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรในโรงเรียนท่ีไดรับ ประจำป 2565 

ลำดับ ช่ือรางวัล 
จำนวน (คน) 

หมายเหตุ 
ผูบริหาร ขาราชการครู 

บุคลากร
ทางการศึกษา 

ระดับจังหวัด 
1. รางวัล “ขาราชการพลเรือนดีเดน 

ประจำป ๒๕๖๔”  
- 1 -  

ระดับเขตพ้ืนท่ี 
2. “รางวัลยกยองเชิดชูเกียรติผูทำ

คุณประโยชนดานการศึกษา เปน
แบบอยางท่ีดีในดานการปฏิบัติตน 
ปฏิบัติงานเปนท่ีประจักษตอสาธารณชน 
ประจำปงบประมาณ พ.ศ.2565”   

- 2 -  

ระดับอำเภอ 
3. “รางวัลครูดี ศรีตาขุน” เนื่องในวันครู

แหงชาติ ครั้งท่ี 66 พ.ศ.2565 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

1 
 
 
 
 
 
 

- 
 
 
 
 
 
 

 
 



ลำดับ ช่ือรางวัล 
จำนวน (คน) 

หมายเหตุ 
ผูบริหาร ขาราชการครู 

บุคลากร
ทางการศึกษา 

ระดับโรงเรียน 
4. เกียรติบัตร “ครูผูอุทิศเวลาเพ่ือการ

ทำงานดวยวิริยะ อุตสาหะ โดยไมมีวัน
ลา เปนแบบอยางท่ีดีแกคณะครู 
บุคลากร และนักเรียน” ภาคเรียนท่ี 1 
ปการศึกษา 2565 
 

- 2 -  

5. เกียรติบัตร “ผูแตงกายดวยผาไทยอยาง
ตอเนื่องและเปนตนแบบของการอนุรักษ
วัฒนธรรมไทย” ภาคเรียนท่ี 1 ป
การศึกษา 2565 

2 17 2  

6. เกียรติบัตร “ผูท่ีทำคุณประโยชนให
ราชการดวยความมุงม่ัน อุตสาหะ 
และมีผลงานเปนท่ียอมรับและสามารถ
เปนแบบอยางท่ีดีแกเพ่ือนรวมงาน 
ประจำป 2565” 

2 17 2  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



๕. ดานงานทะเบียนและสถิติขาราชการและบุคลากรทางการศึกษา 

 มีการจัดทำทะเบียนประวัติขาราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา จัดทำหลักฐานการปฏิบัติราชการ การ

ลา การขออนุญาต เพ่ือสรุปและรายงานใหผูบริหารสถานศึกษาทราบเปนปจจุบัน 

 ๕.๑ สถิติการลาประจำปงบประมาณ 2565 (ระหวางวันท่ี 1 ต.ค. 2564 ถึง 30 ก.ย. 2565) 

ท่ี ช่ือ-สกุล ตำแหนง 
ลาปวย ลากิจ 

ลาคลอด
บุตร 

ลาอุปสมบท
หรือลาไป
ประกอบ          
พิธีฮัจย 

ลาไป
ชวยเหลือ

ภริยา              
ที่คลอดบุตร 

หมาย
เหตุ 

ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน ครั้ง วัน 
1 นางจิรพรรณ  มุกดารัตน ผอ. - - - - - - - - - - - 
2 นางสาวจิราพร บุญเหลือ รอง ผอ. 1 2 - - - - - - - - - 
3 นางบุญเรียง   จันทรทัน ครู ค.ศ.3 2 5 1 1 - - - - - - 

Covid
19 

4 นายมนัสพงษ   บุญญะ ครู ค.ศ.2 5 10 1 2 - - - - - - 
Covid
19 

5 นายชัยวัฒน   ทีปะปาล ครู ค.ศ.2 2 2 - - - - - - - - - 
6 นายภูมิพัฒน   สุขอุน ครู ค.ศ.2 8 18 2 2 - - - - - - 

Covid
19 

7 นางสาวกมลพัชญ   ศรีสวัสดิ ์ คร ู 7 12 - - - - - - - - - 
8 นางสาวสุจิตรา   ซุนสั้น คร ู 1 1 1 1 - - - - - - - 
9 นายศุภชัย   ยิ้มแกว คร ู 1 1 - - - - - - - - - 

10 นางสาวเบญญาภา   พุมทอง คร ู 3 3 - - - - - - - - - 
11 นางธัญธร โกละกะ ครูผูชวย 3 3 3 3 - - - - - - - 
12 นางสาวจิตอารีย คลายหางหวา ครูผูชวย - - 1 2 - - - - - - - 
13 นางสาวณัฏฐา เวชโช ครูผูชวย 1 1   - - - - - - - 
14 นางสาววรรณนิสา ชำนาญ ครูผูชวย - - - - - - - - - - - 

15 นายสวัสดิ์ บุญรัตน 
พนักงาน
ราชการ 

- - - - - - - - - - - 

๑๖ 
นายสิทธิกร เพ็ชรรัตน 

พนักงาน
ราชการ 

2 2 1 1 - - - - - - - 

17 นายทศพร แดงมา 
พนักงาน
ราชการ 

1 1 - - - - - - - - - 

18 นางสาวธันยากร เพ็งจันทร อัตราจาง 2 4 3 4 - - - - - - - 
19 นายณฐาพัชร สองเมืองสุข อัตราจาง - - - - - - - - - - - 
20 นางขนิษศร ปาละคเชนทร ธุรการ - - 2 2 - - - - - - - 
21 นายประจักร ศรีสมบูรณ นักการ - - 1 2 - - - - - - - 

 

 
 



 

การวิเคราะหการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

 

 โรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม ไดมีการดำเนินการตามนโยบายการบริหารทรัพยากรบุคคลใน

หลายๆดาน ผลการวิเคราะหการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลของโรงเรียนเปนดังนี้ 

  ผูบริหาร ขาราชการและบุคลากรโรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม ไดเขารับการอบรมเพ่ือ

เพิ ่มพูนความรู และศักยภาพในการทำงานเปนไปตามเปาหมาย โดยทางโรงเรียนรัชชประภา

วิทยาคมไดมีการดำเนินการใหบุคลากรไดเขารับการอบรมตามเจตจำนงและหนาที่ความรับผิดชอบ

ของตำแหนงนั้นๆ หลังจากเขารับการอบรมเพิ่มพูนความรู บุคลากรจะตองทำรายงานผลการ

ฝกอบรมตอผูบังคับบัญชาตามลำดับชั้น เพื่อแสดงใหเห็นถึงความรูและศักยภาพที่ไดรับจากการเขา

ฝกอบรมในคร้ังนั้นๆ  

  มีการสงเสริมความกาวหนาใหแกบุคลากร โดยการสงเสริมสนับสนุนบุคลากรเขารับการ

อบรมตามสายงานและตามมาตรฐานตำแหนง เพื่อนำไปใชในการสอบและเลื่อนขั้นในตำแหนงที่

สูงขึ้น  

  นอกจากนี้ โรงเรียนรัชชประภาวิทยาคม มีนโยบายเสริมสรางคุณธรรมและจริยธรรม 

รวมทั้งการสรางขวัญและกำลังใจใหแกผูบริหาร ขาราชการครูและบุคลากรในโรงเรียนทุกทานเปน

ประจำทุกป โดยจัดทำเปนกิจกรรมตางๆ ตามแผนปฏิบัติงานประจำปขึ้น 


